
Medisch Technicus 

Vacaturenummer: G.25.WK.MR.16 

Vakgebied: Staf & Ondersteunende diensten 

Functiecategorie: Facilitair 

Opleidingsniveau: mbo/hbo 

Aantal uur: 36 uur per week 

Contractvorm: Bepaalde tijd met uitzicht op vast 

Salaris: max. € 4.429,- 

Sluitingsdatum: 16-02-2025 

Introductie 

Heb jij een technische achtergrond en interesse in medische apparatuur? Bij het LUMC werk je in 

een innovatieve omgeving waarin je zorgt dat complexe apparatuur optimaal blijft functioneren. Je 

combineert teamwork met zelfstandigheid en krijgt volop ruimte om je verder te ontwikkelen in een 

dynamisch vakgebied. 

Wat ga je doen? 

Als medisch technicus speel je een belangrijke rol in het technisch beheer en het onderhoud van 

medische apparatuur. Je zorgt niet alleen voor het optimaal functioneren van apparatuur maar je 

bent ook betrokken bij de introductie van apparatuur en biedt ondersteuning aan gebruikers. Een  

aandachtspunt binnen deze functie is het in stand houden van de apparatuur op katheterisatie 

afdeling van het LUMC. Dit doe je samen met twee andere collega’s. Daarnaast ben je, net als 

andere medisch technici, betrokken bij het beheer van overige medische apparatuur en systemen in 

het LUMC. Je voert al deze taken zowel zelfstandig als in teamverband uit. 

Waar ga je werken? 

Het Facilitair Bedrijf van het LUMC bestaat uit zes afdelingen, waaronder Medische Technologie. 

Medische Technologie telt ongeveer 45 medewerkers en bestaat uit de teams Klinische & 

Laboratorium Technologie, Design & Prototyping, Servicedesk en Adviesbureau Medische 

Technologie. De afdeling Medische Technologie is verantwoordelijk voor de veiligheid en continuïteit 

van medische, laboratorium en facilitaire apparatuur in het LUMC. In je functie als medisch technicus 

rapporteer je aan het hoofd Klinische & Laboratorium Technologie en werk je nauw samen met 

collega's binnen en buiten het LUMC. Ook onderhoud je contacten met andere ziekenhuizen, 

bedrijven en de Vereniging van Ziekenhuis Instrumentatietechnici (VZI).  

Klinische Technologie bestaat uit een gezellig team van elf medewerkers en naast de 

werkzaamheden is er ook ruimte voor ontspanning in de vorm van een uitje, etentje en dergelijke. 

Mocht je serieus geïnteresseerd zijn in de functie maar toch twijfelen, neem dan contact op of maak 

een afspraak voor een uitleg en een kopje koffie. 

 



Wat neem je mee? 

Je bent leergierig, zelfstandig en handelt slagvaardig. Met jouw flexibele instelling en proactieve 

houding weet je goed in te spelen op verschillende situaties. Daarbij beschik je over goede 

communicatieve vaardigheden en een klantgerichte houding. Je hebt interesse in medische 

apparatuur, of bent bereid je hierin te verdiepen. Verder heb je: 

• Een technische opleiding afgerond op minimaal mbo-niveau 4 of hbo, bij voorkeur in 

elektronica, elektrotechniek, werktuigbouw of een vergelijkbaar vakgebied. 

• Kennis van en affiniteit met ICT-techniek. 

• Goede beheersing van de Nederlandse taal is belangrijk. 

• Bereidheid om de INTOP-opleiding Medische Techniek A en B te volgen. 

Wat bieden we jou? 

Door gezondheid gedreven; dat is onze missie. Dit geldt uiteraard niet alleen voor onze patiënten 

maar ook voor onze medewerkers. Met Future@Work garanderen wij een plezierige werkomgeving 

en bieden wij ruimte voor ontwikkeling. Om te kunnen blijven leren en ontwikkelen bieden wij 

interne opleidingen en bijscholing aan en afhankelijk van je opleiding en ervaring wordt er een 

specifiek opleidingsplan voor je gemaakt. Daarnaast heb je recht op een eindejaarsuitkering (8,3%), 

vakantiegeld, fietsregeling, sportbudget en reiskostenvergoeding voor woon-werkverkeer. Ook ben 

je als medewerker van het LUMC aangesloten bij het ABP pensioenfonds. Dit betekent dat maar 

liefst 70% van je pensioenpremie betaald wordt door het LUMC en je daardoor netto meer salaris 

over houdt. Wel zo fijn! 

 

Bekijk hier alle arbeidsvoorwaarden van het LUMC. 

 

Waar staan wij voor? 

Als academisch medisch centrum streeft het LUMC naar een medewerkersbestand dat een goede 

afspiegeling is van de samenleving. Wij zetten ons in voor de hoogste kwaliteit op het gebied van 

gezondheidszorg, onderwijs en (internationaal) onderzoek, waarbij diverse perspectieven van 

cruciaal belang zijn. Duurzaamheid staat bij ons ook hoog in het vaandel: we zetten ons in voor een 

gezonde toekomst, niet alleen voor mensen, maar ook voor de planeet. In lijn met deze waarden 

willen we een creatieve en inspirerende werkplek zijn, waar het voor ons van essentieel belang is dat 

iedereen zich thuis, veilig en erkend voelt. Bij ons draait het om wie je bent en wat je bijdraagt, 

ongeacht je achtergrond. Samen werken wij aan een duurzame en inclusieve toekomst, zowel voor 

de mensen om ons heen als voor de wereld waarin we leven. Samen zijn wij LUMC. 

Meer informatie 

• Als medisch technicus bedraagt je salaris minimaal € 3.330,- en maximaal € 4.429,- bruto per 

maand (schaal 8, CAO UMC). Deze bedragen zijn op basis van een fulltime dienstverband.   

• De procedure omvat verschillende fasen, inclusief een meeloopdag.  

• Voor deze vacature kunnen wij referenties opvragen.  

• Na een inwerkperiode zal bereikbaarheidsdienst een onderdeel worden van je takenpakket. 

• Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.   

https://www.lumc.nl/over-het-lumc/werken-bij/lumc-als-werkgever/


Links 

Geïnteresseerd in het werken bij Medische Technologie? Klik op de onderstaande link: LUMC 

afdeling Medische Technologie  

Contact 

René Sloos, afdelingshoofd Klinische & Laboratorium Technologie 

E-mail: r.m.sloos@lumc.nl 

Telefoon: 071 526 44 24 

https://www.youtube.com/watch?v=fuGyJErOXgM
https://www.youtube.com/watch?v=fuGyJErOXgM
mailto:r.m.sloos@lumc.nl

